
Nome 

Indirizzo 

E-mail

Pec:

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) GIUGNO 2001 - DICEMBRE 2001 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

IMPRESA EDILE   “ FEROLDI FRANCESCO“ 

VIA MAZZINI, 7 – 26032 – OSTIANO (CR) 

• Tipo di azienda o settore AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE DELLE COSTRUZIONI CIVILI E NEL RESTAURO

ARCHITETTONICO

• Tipo di impiego e

principali mansioni e responsabilità 

REFERENTE TECNICO DELLA DITTA 

• Date (da – a) OTTOBRE 2001 – APRILE 2002 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

“PALAZZO REALE“ DI MILANO  

PIAZZA DEL DUOMO, 12 –  MILANO (MI) 

• Tipo di azienda o settore POLO MUSEALE 

• Tipo di impiego e

principali mansioni e responsabilità 

COLLABORAZIONE ALL’ATTIVITA’ DIDATTICA DEL PROF. FLAVIO CAROLI 

MOSTRA PITTORICA “DALLA SCAPIGLIATURA AL FUTURISMO“ 

• Date (da – a) DICEMBRE 2002 – OTTOBRE 2003 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI SAN DANIELE PO (CR) 

PIAZZA F.LLI LEONI, 1 – 26046 –  SAN DANIELE PO (CR) 

• Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego e

principali mansioni e responsabilità 

SERVIZIO CIVILE PRESSO L’UFFICIO TECNICO COMUNALE 

Cadenazzi Simone

a.janszen
Evidenziato



   

 
 
 

• Date (da – a)  AGOSTO 2002 – LUGLIO 2006 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PETTORELLI ARCH. MASSIMO - STUDIO TECNICO  

LOCALITA’ BREDA – MONTICELLI D’ONGINA (PC) 
 

• Tipo di azienda o settore  STUDIO TECNICO DI ARCHITETTURA ED URBANISTICA 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 ASSISTENTE PROGETTISTA 

 
 
 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2003 – GENNAIO 2008 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI TORRE DE’ PICENARDI 

PIAZZA ROMA, 1  – 26038 –  TORRE DE’ PICENARDI (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 ISTRUTTORE TECNICO  

ATTIVITA’ DI SUPPORTO AL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA - TECNICA  
 

 
 

• Date (da – a)  LUGLIO 2006 – GENNAIO 2017 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “COOPCASA SOC. COOP.” 

VIA GENALA, 31 – 26100 –  CREMONA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETA’ COOPERATIVA OPERANTE NEL SETTORE EDILE. REALIZZAZIONE DI CIVILI 

ABITAZIONI 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 CONSULENTE URBANISTICO ED ARCHITETTONICO 

 
 

• Date (da – a)  APRILE 2007 – GIUGNO 2008 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “PADANIA ACQUE S.P.A.” 

VIA DEL MACELLO, 24 – 26100 –  CREMONA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETA’ – GESTORE DI SOTTOSERVIZI 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 MEMBRO DEL GRUPPO RISTRETTO DI RICERCA DI “CASTEL S.p.A” INERENTE LO 
SVILUPPO E LA SPERIMENTAZIONE DEL S.I.T. 

 
 

• Date (da – a)  FEBBRAIO 2008 – NOVEMBRE 2018 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI TORRE DE’ PICENARDI 

PIAZZA ROMA, 1  – 26038 –  TORRE DE’ PICENARDI (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 RESPONSABILE AREA TECNICA  (Convenzionato con il Comune di Ca’ d’Andrea) 

RESPONSABILE SPORTELLO UNICO ATTIVITA’ PRODUTTIVE  
 



   

 
 
 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2008 – OTTOBRE 2012 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “AEMCOM S.R.L.” 

VIA PERSICO, 26100 CREMONA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETÀ OPERANTE NEL SETTORE DELLE TELECOMUNICAZIONI 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 CONSULENTE ARCHITETTONICO E PROGETTISTA INFRASTRUTTURE DI RETE 
 

 
 

• Date (da – a)  APRILE 2004 – NOVEMBRE 2011 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SIMONE ARCH. CADENAZZI 

VIA ROBOLOTTI, 7 – 26100 CREMONA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore  STUDIO TECNICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 ATTIVITA’ DI LIBERO PROFESSIONISTA 
 

 
 

• Date (da – a)  ANNO 2010 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI CREMONA 

PIAZZA DEL COMUNE, 8 – 26100 CREMONA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 REFERENTE TECNICO, SELEZIONATO DALL’ORDINE DEGLI  ARCHITETTI DI CREMONA , 
NEL GRUPPO DI STUDIO PROPEDEUTICO ALLA REALIZZAZIONE DELLE PROCEDURE DI 

DIGITALIZZAZIONE  DELLO SPORTELLO UNICO PER L’EDILIZIA 
 

 

• Date (da – a)  PRIMAVERA  2011 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AMMINISTRAZIONE DI PIEVE SAN GIACOMO 

PIAZZA LIBERTA’, 3  –  PIEVE SAN GIACOMO (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 AUTORITA’ COMPETENTE IN FASE DI VALUTAZIONE AMBIENTALE STRATEGICA PER IL 

PIANO DI GOVERNO DEL TERRITORIO  
 

 

• Date (da – a)  AUTUNNO 2011 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AMMINISTRAZIONE DI ROBECCO D’OGLIO 

VIA MARTIRI DELLA LIBERTA’, 60  – 26010 ROBECCO D’OGLIO (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 AUTORITA’ COMPETENTE (SUPPORTO) IN FASE DI VALUTAZIONE AMBIENTALE 

STRATEGICA DEL DOCUMENTO DI PIANO RELATIVO DEL P.G.T.  
 

 
 



   

 
 
 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2011 –  NOVEMBRE 2017 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “FABBRICA19 – ARCHITETTI” 

PIAZZA RISORGIMENTO,19 -  26100 CREMONA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore  STUDIO TECNICO - FONDATORE 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 ATTIVITA’ DI LIBERO PROFESSIONISTA  
 

   
• Date (da – a)  NOVEMBRE 2017 – ATTUALMENTE IN CORSO 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 “ARCHITETTO SIMONE CADENAZZI” – STUDIO TECNICO 

VIA TOFANE,15 B -  26100 CREMONA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore  STUDIO TECNICO  
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 ATTIVITA’ DI LIBERO PROFESSIONISTA  
 

 
 

• Date (da – a)  AUTUNNO 2012 –  ATTUALMENTE IN CORSO 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “STUDIO ASSOCIATO AVV. LOFFI & PIACENTINI” 

VIA DEGLI ACERI,15 -  26100 CREMONA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore  STUDIO PROFESSIONALE 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 CONSULENTE TECNICO DI PARTE (C.T.P.) 
 

 

 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE  2014 – NOVEMBRE 2018 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI TORRE DE’ PICENARDI 

PIAZZA ROMA, 1  – 26038 –  TORRE DE’ PICENARDI (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 

 RESPONSABILE AREA TECNICA   

• Date (da – a)  GENNAIO 2015 – NOVEMBRE 2018 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI CA’ D’ANDREA 

PIAZZA DELLA VITTORIA, 12  – 26030 –  CA’ D’ANDREA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 

 RESPONSABILE AREA TECNICA   

 

 



• Date (da – a) GENNAIO 2015 – NOVEMBRE 2018 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI ISOLA DOVARESE 

PIAZZA MATTEOTTI, 1  – 26031 –  ISOLA DOVARESE (CR) 

• Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego e

principali mansioni e responsabilità 

RESPONSABILE AREA TECNICA  

• Date (da – a) GENNAIO 2015 – NOVEMBRE 2018 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI PESSINA CREMONESE 

VIA DELLA REPUBBLICA, 1  – 26030 –  PESSINA CREMONESE  (CR) 

• Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego e

principali mansioni e responsabilità 

RESPONSABILE AREA TECNICA  

• Date (da – a) APRILE 2016 – NOVEMBRE 2018 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

UNIONE LOMBARDA “TERRE DI PIEVI E DI CASTELLI”  

PIAZZA ROMA, 1  – 26038 –  TORRE DE’ PICENARDI (CR) 

• Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego e

principali mansioni e responsabilità 

RESPONSABILE AREA TECNICA   

RESPONSABILE SPORTELLO UNICO ATTIVITA’ PRODUTTIVE ACI 12 

• Date (da – a) GENNAIO 2017 – NOVEMBRE 2018 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

UNIONE LOMBARDA “TERRE DI PIEVI E DI CASTELLI”  

PIAZZA ROMA, 1  – 26038 –  TORRE DE’ PICENARDI (CR) 

• Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego e

principali mansioni e responsabilità 

RESPONSABILE DELL’ANAGRAFE PER LA STAZIONE APPALTANTE (R.A.S.A.) 

• Date (da – a) ANNO 2014 – NOVEMBRE 2018 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

UNIONE LOMBARDA  DEI COMUNI DI PIADENA E DRIZZONA 

PIAZZA GARIBALDI, 3  – 26034 –  PIADENA (CR) 

• Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego e

principali mansioni e responsabilità 

MEMBRO DELLA COMMISSIONE PER IL PAESAGGIO 



   

 
• Date (da – a)  ANNO 2014 – NOVEMBRE 2018 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 UNIONE LOMBARDA “TERRE DI PIEVI E DI CASTELLI”  

PIAZZA ROMA, 1  – 26038 –  TORRE DE’ PICENARDI (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 MEMBRO/presidente DELLA COMMISSIONE PER IL PAESAGGIO 

 

• Date (da – a)  GIUGNO 2017 – NOVEMBRE 2018 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 UNIONE LOMBARDA “TERRE DI PIEVI E DI CASTELLI”  

PIAZZA ROMA, 1  – 26038 –  TORRE DE’ PICENARDI (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 NOMINA A PREPOSTO AI SENSI DEL D.LGS. N. 81/2008 E RESPONSABILE GENERALE 
DEGLI ADEMPIMENTI PRESCRITTI E NECESSARI 

 
• Date (da – a)  OTTOBRE 2018  

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 COMUNE DI CASTELLEONE (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 AUTORITA’ COMPETENTE PER LA PROCEDURA DI ESCLUSIONE DELLA V.A.S. RELATVA 
A VARIANTE PUNTUALE ALLO STRUMENTO URBANISTICO VIGENTE (P.G.T.) 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2018  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 COMUNE DI PIADENA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 AUTORITA’ COMPETENTE PER LA PROCEDURA DI ESCLUSIONE DELLA V.A.S. RELATVA 
A VARIANTE PUNTUALE ALLO STRUMENTO URBANISTICO VIGENTE (P.G.T.) 

 

• Date (da – a)  GENNAIO 2019 – GIUGNO 2024 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 COMUNE DI CASALMAGGIORE (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 RESPONSABILE DEL SETTORE URBANISTICA ED EDILIZIA 

RESPONSABILE DELLO SPORTELLO UNICO EDILIZIA (S.U.E.) 

RESPONSABILE DELLO SPORTELLO UNICO ATTIVITA’ PRODUTTIVE (S.U.A.P.) 

 

 

 



   

• Date (da – a)  LUGLIO 2021 – GIUGNO 2024 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 COMUNE DI CASALMAGGIORE (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 RESPONSABILE DEL SETTORE AMBIENTE 

MEMBRO PERMANENTE DELLA COMMISSIONE DI VIGILANZA PUBBLICO SPETTACOLO 

 

 

• Date (da – a) 
  

16 APRILE 2004 –  ATTUALMENTE IN CORSO 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI DELLA 

PROVINCIA DI CREMONA 

VIA PALESTRO 66  – 26100 –  CREMONA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ORDINE PROFESSIONALE 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 ISCRIZIONE ALL’ORDINE PROFESSIONALE 

 

 

 

• Date (da – a)  APRILE 2017 –  2021 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI DELLA 

PROVINCIA DI CREMONA 

VIA PALESTRO 66  – 26100 –  CREMONA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ORDINE PROFESSIONALE 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 NOMINA A COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI VERIFICA AFFIDAMENTI –              
PORTALE ONSAI 

 

 

• Date (da – a)  AGOSTO 2018 – MARZO 2025 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI DELLA 

PROVINCIA DI CREMONA (TRIBUNALE DI CREMONA) 

VIA PALESTRO 66  – 26100 –  CREMONA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ORDINE PROFESSIONALE 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 NOMINA A COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI DISCIPLINA TERRITORIALE DELL’ORDINE 
DEGLI ARCHITETTI – COLLEGIO N. 3 

 

 

• Date (da – a)  MARZO 2025 – ATTUALMENTE IN CORSO 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI DELLA 

PROVINCIA DI CREMONA (TRIBUNALE DI CREMONA) 

VIA PALESTRO 66  – 26100 –  CREMONA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ORDINE PROFESSIONALE 
 



   

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 ELEZIONE A  CONSIGLIERE  DELL’ORDINE DEGLI ARCHITETTI  

 

 

• Date (da – a)  GENNAIO 2019 –  ATTUALMENTE IN CORSO 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI DELLA 

PROVINCIA DI CREMONA  

VIA PALESTRO 66  – 26100 –  CREMONA (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ORDINE PROFESSIONALE ARCHITETTI DI CREMONA 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 NOMINA A MEMBRO, IN RAPPRESENTANZA DELL’ORDINE, AL TAVOLO TECNICO 
PROVINCIALE PERMANENTE PROMOSSO DALLA CAMERA DI COMMERCIO RELATIVO 
ALLE PROCEDURE DEL S.U.A.P. 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2021  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 AFM – AZIENDA FARMACEUTICA MUNICIPALE S.R.L. 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 AZIENDA A PARTECIPAZIONE PUBBLICA 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 NOMINA A MEMBRO ESPERTO DELLA COMMISSIONE DI GARA PER INDAGINE DI 
MERCATO PER L’INDIVIDUAZIONE E LA LOCAZIONE DI IMMOBILE DA DESTINARE A 
NUOVA SEDE DELL’AZIENDA. 
 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2021  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 REGIONE LOMBARDIA 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 DIREZIONE DI FUNZIONE SPECIALISTICA ORGANIZZAZIONE E PERSONALE (Direttore 
dott.ssa Maria Vittoria Fregonara) 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 NOMINA A COMPONENTE DEL GRUPPO TECNICO DI VALUTAZIONE “EDILIZIA ED 
URBANISTICA” PER LA SELEZIONE DI ESPERTI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI 
COLLABORAZIONE PER IL SUPPORTO AI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI CONNESSI 
ALL’ATTUAZIONE DEL P.N.R.R. (art. 9 del D.L. n. 80/2021) 
 

• Date (da – a)  MARZO 2022 –  MARZO 2023 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI VEROLANUOVA 

PIAZZA LIBERTA’, 39  –  VEROLANUOVA (BS) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 AUTORITA’ COMPETENTE IN FASE DI VALUTAZIONE AMBIENTALE STRATEGICA PER IL 

PIANO DI GOVERNO DEL TERRITORIO  

• Date (da – a)  AGOSTO 2022 –  GIUGNO 2023 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI VEROLANUOVA 

PIAZZA LIBERTA’, 39  –  VEROLANUOVA (BS) 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 MEMBRO DELLA COMMISSIONE COMUNALE DEL PAESAGGIO 
 



   

• Date (da – a)  APRILE 2023 –  LUGLIO 2023 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI CALVATONE 

VIA UMBERTO I, 134  –  CALVATONE (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 AUTORITA’ COMPETENTE IN FASE DI VALUTAZIONE AMBIENTALE STRATEGICA PER IL 

INTERVENTO DI INIZIATIVA PRIVATA IN VARIANTE A PIANO DI GOVERNO DEL TERRITORIO  
 

   

• Date (da – a)  MAGGIO 2023 –  ATTUALMENTE IN CORSO 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 ANCI LOMBARDIA 

VIA ROVELLO 2, 20121 MILANO 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 MEMBRO DEL GRUPPO DI LAVORO PER LA REALIZZAZIONE DI UNA PIATTAFORMA DI 

“KNOWLEDGE BASE” DESTINATA AD IMPRESE E SUAP 

 
 

• Date (da – a)  MAGGIO 2023 –  AGOSTO 2023 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 PREFETTURA – UTG DI CREMONA 

AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI MOTTA BALUFFI 

PIAZZA GABOARDI, 1  –  MOTTA BALUFFI (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 SUPPORTO TECNICO AL COMMISSARIO PREFETTIZIO (PREFETTURA – UTG DI 

CREMONA) 

 
 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2023 –  APRILE 2024 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI CASALROMANO 

P.ZZA BATTISTI, 9  –  CASALROMANO (MN) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 AUTORITA’ COMPETENTE IN FASE DI VALUTAZIONE AMBIENTALE STRATEGICA PER IL 

INTERVENTO DI INIZIATIVA PRIVATA IN VARIANTE A PIANO DI GOVERNO DEL TERRITORIO 

AI SENSI DELL’ART. 8 DEL D.P.R. N. 160/2010 E S.M.I.  

 
 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2023 –  APRILE 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 AMMINISTRAZIONE DI PIEVE SAN GIACOMO 

PIAZZA LIBERTA’, 3  –  PIEVE SAN GIACOMO (CR) 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e  INCARICO DI ESTENSORE DEL “PIANO ELIMINAZIONE BARRIERE ARCHITETTONICHE – 



   

principali mansioni e responsabilità 

 

P.E.B.A.”  
 

 

• Date (da – a)  APRILE 2024 – ATTUALMENTE IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 PARCO LOCALE DI INTERESSE SOVRACOMUNALE P.L.I.S. “GOLENA DEL PO” 

 
 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 
 

• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 NOMINA A DIRETTORE DEL COMITATO TECNICO CONSULTIVO DEL PARCO 
 

• Date (da – a)  SETTEMBRE  2024 – ATTUALMENTE IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI VEROLANUOVA 

PIAZZA LIBERTA’, 39  –  VEROLANUOVA (BS) 

 
• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 

 
• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 SUPPORTO AL R.U.P. RELATIVAMENTE AGLI INTERVENTI COMUNALI OGGETTO DI 

CONTRIBUTO PNRR 

• Date (da – a)  GENNAIO 2025 – ATTUALMENTE IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI TORRICELLA DEL PIZZO 

VIA ROMA, 4  –  TORRICELLA DEL PIZZO (CR) 

 
• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO 

 
• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 

 SUPPORTO AL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO  

• Date (da – a)  MARZO 2025 - ATTUALMENTE IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 “PADANIA ACQUE S.P.A.” 

VIA DEL MACELLO, 14 – 26100 – CREMONA (CR) 

• Tipo di azienda o settore 

 

 ENTE PUBBLICO - PRIVATO 

 
• Tipo di impiego e 

principali mansioni e responsabilità 

 INCARICO PER LA PROGETTAZIONE, DIREZIONE LAVORI, PRATICHE DI AGIBILITÀ 

PAESAGGISTICHE, DEI BENI CULTURALI E TITOLI ABILITATIVI 
 

ISTRUZIONE 
 

• Date (da – a)  SETTEMBRE 1990 –  GIUGNO 1995 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO TECNICO PER GEOMETRI “PIETRO VACCHELLI” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO EUROPEO SPERIMENTALE PER GEOMETRI  
 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA IN GEOMETRA    

 
 



   

• Date (da – a)  SETTEMBRE 1995 –  APRILE 2002 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 POLITECNICO DI MILANO – “FACOLTA  I  DI ARCHITETTURA” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI LAUREA IN ARCHITETTURA – CAMPUS LEONARDO 
 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN ARCHITETTURA – NUOVO ORDINAMENTO   
 

 

 
FORMAZIONE 

  “ VALORIZZAZIONE DELLA CITTÀ ATTRAVERSO IL COLORE ” – COMUNE DI CREMONA – 

MUSEO CIVICO “ALA PONZONE” DI CREMONA – GIUGNO 2002  
 

  “LA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE COME STRUMENTO DI PROMOZIONE E MARKETING 

DEL TERRITORIO” – ISTITUTO REGIONALE LOMBARDO DI FORMAZIONE PER 

L’AMMINISTRAZIONE PUBBLICA  -  FEBBRAIO 2006 
 
“GESTIONE ASSOCIATA DELLO SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITÀ PRODUTTIVE : 
NORMATIVA ED ORGANIZZAZIONE”  -  ANCITEL LOMBARDIA – MARZO / APRILE 2006 
 
“L’IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI NELL’AGRICOLTURA” - UNIONE CIVICA TERRE 

DEL PO  -  MARZO 2006 
 
“PROCEDURE CATASTALI E LORO RILEVANZA AI FINI DELL’IMPOSTA COMUNALE SUGLI 

IMMOBILI” - UNIONE CIVICA TERRE DEL PO – MAGGIO 2006 
 
“CONFERENZA DEI COMUNI E DEGLI ENTI GESTORI DELLE AREE REGIONALI PROTETTE. 
LO STATO DEL GOVERNO DEL TERRITORIO” - PROVINCIA DI CREMONA (SERVIZIO 

PROGRAMMAZIONE TERRITORIO) – MAGGIO 2006 
 
“PRINCIPALI DOCUMENTI TECNICO – AMMINISTRATIVI NECESSARI PER LA 

REALIZZAZIONE DI OPERE PUBBLICHE: PROGRAMMAZIONE, SOGGETTI COINVOLTI, 
ADEMPIMENTI E SCADENZE” - UNIONE CIVICA TERRE DEL PO – NOVEMBRE 2006 
 
“IL SISTEMA INFORMATIVO TERRITORIALE SOVRACOMUNALE : UNA RISPOSTA ALLE 

ASPETTATIVE DEL TERRITORIO” - PADANIA ACQUE SPA E CASTEL SPA – FEBBRAIO 

2007 
 
“PROGETTAZIONE E CERTIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI – LEGGE  N. 192/05  

E D.LGS 311/06” - PROVINCIA DI CREMONA – MAGGIO 2007 
“IL DECENTRAMENTO DELLE FUNZIONI CATASTALI AI COMUNI” – REGIONE LOMBARDIA 

E FONDAZIONE PALAZZO DELLE STELLINE – GIUGNO 2007 
 

  “POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA E FIRMA DIGITALE” - PADANIA ACQUE SPA - 
CAMERA DI COMMERCIO - REGIONE LOMBARDIA – NOVEMBRE 2007 
 
“PROTEZIONE CIVILE: SALA OPERATIVA PROVINCIALE E COORDINAMENTO DEGLI 

INTERVENTI SUL TERRITORIO” - PREFETTURA DI CREMONA - CELESTA SPA – FEBBRAIO 

2008 
 
“FORUM SUI RIFIUTI – PIANO PROVINCIALE” - PROVINCIA DI CREMONA –  FEBBRAIO 

2008 



   

 
“PROTEZIONE CIVILE: SALA OPERATIVA PROVINCIALE E COORDINAMENTO DEGLI 

INTERVENTI SUL TERRITORIO” - PREFETTURA DI CREMONA - CELESTA SPA – FEBBRAIO 

2008 
 
“IL PORTALE DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE E DELL’EDILIZIA” -  COMUNE DI TORRE DE’ 
PICENARDI -  SETTEMBRE 2012 
 

  “D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. – CORSO DI FORMAZIONE PER PERSONALE CON FUNZIONE 
DI PREPOSTO” – CENTRO DEVOTO – APRILE 2013 

 

“SISTEMA INTEGRATO DI POLIZIA IDRULICA ED UTENZE IDRICHE” – REGIONE 

LOMBARDIA –  MAGGIO 2014 
 
“LA DEFINIZIONE DEI PIANI E DEI PROGRAMMI PER GLI AMBITI DI TRASFORMAZIONE” - 
COMUNE DI CREMONA – MARZO 2014 
 

“LE PRATICHE EDILIZIE E LA DEMATERIALIZZAZIONE” - COMUNE DI CREMONA – APRILE 

2014 
 
“IL RECUPERO DELLA CITTA’ CONSOLIDATA” - COMUNE DI CREMONA – APRILE 2014 
 
“LA QUESTIONE PAESAGGIO – APPROCCIO ED ADEMPIMENTI” - COMUNE DI CREMONA – 

MAGGIO 2014 
 
“SCUOLA PER L’AMBIENTE: LEGISLAZIONE AMBIENTALE E RUOLO DELLE 

AMMINISTRAZIONI” – REGIONE LOMBARDIA – NOVEMBRE 2014 
 
“CORSO DI AGGIORNAMENTO PER CERTIFICATORI ENERGETICI – L’IVOLUCRO E LE 

PRESTAZIONI ENERGETICHE” – COLLEGIO PROVINCIALE DEI GEOMETRI – CREMA E 

CREMONA – OTTOBRE 2015 
 
“GRANDI OPERE, APPALTI PUBBLICI ED INFILTRAZIONI MAFIOSE: L’ETICA 

PROFESSIONALE E LA RESPONSABILITA’ CIVILE QUALI STRUMENTI DI CONTRASTO 

ALL’ILLEGALITA’” – ORDINE PROFESSIONALE – CREMONA – OTTOBRE 2015 
 
“LA GESTIONE DEI MATERIALI DA SCAVO NELL’AMBITO DELLE ATTIVITA’ DI CANTIERE” 
ANCE CREMONA – CREMONA – NOVEMBRE 2015 
 
“DISCIPLINARI E CONTRATTI DI INCARICO PROFESSIONALE” –  ORDINE 

PROFESSIONALE– CREMONA – DICEMBRE 2015 
 
“FISCALITA’ IN EDILIZIA – LE NOVITA’ 2016” – CASALMAGGIORE – FEBBRAIO 2016  
 
“LA RESPONSABILITA’ CIVILE E PENALE DEL PROFESSIONISTA TECNICO” – 

ASSOCIAZIONE PROFESSIONISTI – CREMONA – APRILE 2016  
 
“SUPERFICIE DRENANTI” – SCUOLA EDILE CREMONESE – CREMONA – MAGGIO 2016 
 
“LABORATORIO TEMATICO SU BONIFICHE ED USO DEL SUOLO” – SCUOLA PER 

L’AMBIENTE LOMBARDIA – A.R.P.A. LOMBARDIA – MILANO – LUGLIO 2016 
 
“LA RIDUZIONE DELLA VULNERABILIT’ SISMICA NEL PATRIMONIO DI EDILIZIA 

SCOLASTICA CON INTERVENTI DI MIGLIORAMENTO” – COMUNE DI CREMONA - 
CREMONA – OTTOBRE 2016 
 
“ISOLAMENTO DALL’ESTERNO – SEMINARIO TECNICO” – SCUOLA EDILE CREMONESE – 

CREMONA – NOVEMBRE 2016 
 



   

“UN CUNEO ROSSO NEL PROGETTO – IL COSTRUTTIVISMO TRA QUOTIDIANITA’ E 

RIVOLUZIONE” – ASSOCIAZIONE PROFESSIONISTI – CREMONA – FEBBRAIO 2017 
 
“STESURA DEL REGOLAMENTO EDILIZIO TIPO – CICLO DI CONVEGNI” - ORDINE 

PROFESSIONALE – CREMONA – FEBBRAIO / MARZO 2017 
 
“LA GESTIONE DEL DEMANIO IDRICO NELLA REGIONE LOMBARDIA” – ORDINE DEI 
GEOLOGI DELLA LOMBARDIA – MARZO 2017 
 
“LABORATORIO TEMATICO SU BONIFICHE ED USO DEL SUOLO” – SCUOLA PER 

L’AMBIENTE ED ARPA LOMBARDIA – MILANO - MARZO 2017 
 
“SOLUZIONI PER L’EDIFICIO INSALUBRE E LA SANIFICAZIONE DEGLI AMBIENTI” - 
ORDINE PROFESSIONALE – CREMONA –  MARZO 2017 
 
“PRESENTAZIONE DISPOSIZIONI REGIONALI CONCERNENTI L’ATTUAZIONE DEL 

P.G.R.A. NEL SETTORE URBANISTICO E DI PIANIFICAZIONE DELL’EMERGENZA” – 

REGIONE LOMBARDIA – CREMONA - LUGLIO 2017 
 
“ETTORE SOTTSASS RACCONTATO DA ANGELOMICHELI” - ASSOCIAZIONE 

PROFESSIONISTI – CREMONA – FEBBRAIO 2018 
 
“PERCORSI PEDONALI – PROGETTAZIONE E TECNICHE DI ITINERARI ED 

ATTRAVERSAMENTI” - ORDINE PROFESSIONALE – CREMONA –  MARZO 2017 
 
“INTERVENTI DI RIPRISTINO E MITIGAZIONE DELLA VULNERABILITA’ SISMICA DEL 

PATRIMONIO EDILIZIO ESISTENTE : IMPIEGO DI TECNICHE INNOVATIVE DUREVOLI E 

CERTIFICATE” - ORDINE PROFESSIONALE – CREMONA –  APRILE 2018 
 
“L’OSPITALITA’ IN STRUTTURE ARCHITETTONICHE STORICHE” - ORDINE 

PROFESSIONALE – CREMONA –  APRILE 2018 
 
“RISCHIO IDRAULICO, R.R. 23.11.2017 : INVARIANZA IDRAULICA  E IDROGEOLOGICA, 
COME APPLICARLE” - ORDINE PROFESSIONALE – CREMONA –  MAGGIO 2018  

 
“LA PERFETTA SIGILLATURA DEL SERRAMENTO E L’ACUSTICA NELLE COSTRUUZIONI” – 

ORDINE PROFESSIONALE – CREMONA – OTTOBRE 2018 
“UMIDITA’ DI RISALITA NELLE COSTRUZIONI: SEMINARIO TECNICO FORMATIVO” – ORDINE 

PROFESSIONALE – CREMONA – NOVEMBRE 2018 
 
“PREVIDENZA E WELFARE PER GLI INGEGNERI E ARCHITETTI LIBERI PROFESSIONISTI” – 

INARCASSA – SALA CONFERENZE ASSOCIAZIONE PROFESSIONISTI – CREMONA – DICEMBRE 

2018 
 

“LA LOMBARDIA AGGIORNA I MODULI UNICI PER L’EDILIZIA”  - REGIONE LOMBARDIA – MILANO 

– DICEMBRE 2018 
 
“REALIZZAZIONE DI PAVIMENTI E RIVESTIMENTI A REGOLA D’ARTE IN CERAMICA E 

MATERIALI LAPIDEI”- SALA CONFERENZE ASSOCIAZIONE PROFESSIONISTI – CREMONA – 

FEBBRAIO 2019 
 

“SUAP E SUE : INCONTRO CON LA CCIAA E GLI ENTI RESPONSABILI” – SALA MAFFEI – CAMERA 

DI COMMERCIO DI CREMONA – FEBBRAIO 2019 – RELATORE 
 
“LE FUNZIONI E LE RESPONSABILITA’ DEL DIRETTORE LAVORI” - SALA CONFERENZE 

ASSOCIAZIONE PROFESSIONISTI – CREMONA – MARZO / APRILE 2019 
 
“VERSO IL CONTRATTO DI FIUME DELLA MEDIA VALLE DEL PO – FORUM PER TECNICI 
DEGLI ORDINI PROFESSIONALI” – POLITECNICO DI MILANO SEDE DI CREMONA – 

ROTARY DISTRETTO 2050 – APRILE 2019 
 

“INARCASSA ED INPS SI INCONTRANO” - SALA CONFERENZE ASSOCIAZIONE 



   

PROFESSIONISTI – CREMONA – MAGGIO 2019 
 
TAVOLO TECNICO PROVINCIALE PROMOSSO DALLA CAMERA DI COMMERCIO 

RELATIVO ALLE PROCEDURE DEL S.U.A.P. - SALA MAFFEI – CAMERA DI COMMERCIO DI 

CREMONA – GIUGNO / NOVEMBRE 2019 
 

“REGOLAMENTO REGIONALE N. 06/2019 DISCIPLINA DEGLI SCARICHI E CAMBIAMENTI 

CLIMATICI” – REGOLAMENTI REGIONALI TRA DIFESA DELL’AMBIENTE E MUTAMENTO DEL 

CLIMA - SALA CONFERENZE ASSOCIAZIONE PROFESSIONISTI – CREMONA – NOVEMBRE 2019 
 
“IL REGOLAMENTO EDILIZIO TIPO – ATTIVITA’ ESPERIENZE, PROSPETTIVE” – REGIONE 
LOMBARDIA – SALA PIRELLI – MILANO – DICEMBRE 2019 
 
LABORATORIO SPECIALISTICO “SPORTELLO UNICO ATTIVITA’ PRODUTTIVE 
ASSOCIATO” – REGIONE LONBARDIA – DICEMBRE 2019 

   

  “RIGENERAZIONE URBANA” – COMUNE DI CREMONA ED A.N.C.E. – CREMONA – 

FEBBRAIO 2020 

   

  “STRUMENTI DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE” – COMUNE DI CASALMAGGIORE  - 
MARZO 2020 

   

  “NUOVI PROGETTI DI TERRITORIO E PAESAGGIO” – ORDINE DEGLI ARCHITETTI DI 
CREMONA – CREMONA – NOVEMBRE 2020 

   

  “SUPERBONUS 110% OPPORTUNITA’ ED ASPETTI APPLICATIVI” – ORDINE DEGLI 
ARCHITTETTI DI CREMONA – A.N.C.E. – CREMONA – DICEMBRE 2020 

   

  “PRESENTARE UN’ISTANZA DI SOPRINTENDENZA IN MATERIA DI BENI CULTURALI 
IMMOBILI E PAESAGGISTICI” – ORDINE DEGLI ARCHITETTI DI CREMONA, MANTOVA, 
LODI – SOPRINTENDENZA – MIBARCH – DICEMBRE 2020 

   

  “SUPERBONUS 110% UNA NUOVA OPPORTUNITA’ PER PROFESSIONISTI E IMPRESE” – 

CONSIGLIO NAZIONALE DEGLI ARCHITETTI – DICEMBRE 2020 

   

  “LO SPORTELLO TELEMATICO DELL'EDILIZIA DEL PIADENA DRIZZONA”  - COMUNE DI PIADENA –
DRIZZONA (CR) – MARZO 2021 

   

  “I COMPITI E LE FUNZIONI DEL COMANDO CARABINIERI TUTELA PATRIMONIO CULTURALE E LA TASK 

FORCE UNITE4HERITAGE” - CONSIGLIO NAZIONALE DEGLI ARCHITETTI – MARZO 2021 

  
 

  “100% SUAP IN LOMBARDIA” – IL PRINCIPIO DI CONTESTUALITA’: AMBITO DI 
APPLICAZIONE, FLUSSI OPERATIVI E CASI PRATICI – REGIONE LOMBARDIA, 
UNIONCAMERE LOMBARDIA, CAMERA DI COMMERCIO DI CREMONA – SETTEMBRE 2021 - 
RELATORE 

  
 

  “100% SUAP IN LOMBARDIA” – I PROCEDIMENTI DI PREVENZIONE INCENDI E IL 

RACCORDO CON LO SPOTELLO UNICO ATTIVITA’ PRODUTTIVE – REGIONE LOMBARDIA, 
UNIONCAMERE LOMBARDIA, CAMERA DI COMMERCIO DI CREMONA – NOVEMBRE 2021 

  
 

  PREVIDENZA E ASSISTENZA PER I LIBERI PROFESSIONISTI – INARCASSA E 

FONDAZIONE INARCASSA – DICEMBRE 2021 

  
 

  ASSEVERAZIONI E VISTI PER I BONUS FISCALI – AREA FORMAZIONE DI “LEGISLAZIONE 

TECNICA” – DICEMBRE 2021 

   

  SUPERBONUS 110% NELLA REGIONE LOMBARDIA – COLLEGIO GEOMETRI DELLA 



   

PROVINCIA DI COMO E “GEO NETWORK” – GENNAIO 2022 

   

  “WORKSHOP SUL DEMANIO STRADE – SOLUZIONI PER IL RIORDINO” – AREA 

TERRITORIO AMBIENTE “KIBERNETES” – FEBBRAIO 2022 

   

  “LA PROPRIETA’ FONDIARIA ED IL DIRITTO IMMOBILIARE NELL’AMBITO DELL’EDILIZIA 

PRIVATA” - ORDINE DEGLI ARCHITTETTI DI CREMONA  – CREMONA – APRILE 2022 

   

  “LA SOPRAELEVAZIONE TRA DIRITTO PRIVATO ED URBANISTICA” - ORDINE DEGLI 
ARCHITTETTI DI CREMONA  – CREMONA – LUGLIO 2022 

   

  “INTEROPERABILITA’ TRA PIATTAFORME S.U.A.P. E SOFTWARE DI PREVENZIONE 

INCENDI PRINCE PER LA GESTIONE DELLE PRATICHE DI PREVENZIONE INCENDI” – 

COMANDO PROVINCIALE DEI VIGILI DEL FUOCO DI CREMONA – SETTEMBRE 2022 

   

  “GRUPPO DI LAVORO S.U.A.P. – PERCORSO ATTUATIVO DELL’ALLEGATO TECNICO DEL 

D.P.R. N. 160/2010” – CAMERA DI COMMERCIO DI CREMONA – SETTEMBRE 2022 

   

  “IL CANTIERE EDILE : DIRITTI DI VICINATO, RESPONSABILITA’ DEL TECNICO ED I LIMITI 
DELLA PROPRIETA’ PRIVATA” - ORDINE DEGLI ARCHITTETTI DI CREMONA  – CREMONA 

– OTTOBRE 2022 

   

  “IL PAESAGGIO COME FONDAMENTO PER LA GESTIONE DELLA CITTA’” ORDINE DEGLI 
ARCHITTETTI DI CREMONA  - COMUNE DI CREMONA – CREMONA – NOVEMBRE 2022 

   

  “GRUPPO DI LAVORO PROVINCE – COMUNI POLO : REVISIONE GENERALE DEL PIANO 

TERRITORIALE REGIONALE E PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE” – REGIONE 

LOMBARDIA – DICEMBRE 2022 

   

  “L’ARCHITETTO DIRETTORE DEI LAVORI NEGLI APPALTI PRIVATI” ORDINE DEGLI 
ARCHITTETTI DI CREMONA  – CREMONA – DICEMBRE 2022 

   

  “OSPEDALE CHE FARE – IL PROGETTO” - ORDINE DEGLI ARCHITTETTI DI CREMONA  - 
COMUNE DI CREMONA – SOCIETA’ STORICA CREMONESE - CREMONA –FEBRAIO 2023  

   

  “INARCASSA PER SCELTA O PER NECESSITA’” - ORDINE DEGLI ARCHITTETTI DI 
CREMONA  - INARCASSA - CREMONA –FEBRAIO 2023 

   

  “COMMISSIONI COMUNALI DI VIGILANZA SUI LOCALI DI PUBBLICO SPETTACOLO E GLI 
ADEMPIMENTI DI PREVENZIONE INCENDI” – COMANDO PROVINCIALE DEI VIGILI DEL 

FUOCO – CREMONA – MARZO 2023 

   

  “DEMANIO STRADE: COSA CAMBIA DOPO IL 30 GIUGNO 2023 CON L’USUCAPIONE” – 

KIBERNETES – MILANO – APRILE 2023 

   

  “IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI” - “ANITECPA – ASSOCIAZIONE NAZIONALE 

ITALIANA TECNICI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE ENTE TERZO SETTORE” – CREMONA – MAGGIO 2023 

   

  “UNA VISITA GUIDATA NELLA CREMONA DEL XIX SECOLO” - ORDINE DEGLI 
ARCHITTETTI DI CREMONA  - SOC. STORICA CREMONESE - CREMONA – OTTOBRE 2023 

   

“UNA SUGGESTIONE CARICA DI STORIA: IL LABIRINTO”  - ORDINE DEGLI ARCHITTETTI 
DI CREMONA – MUSEO DI STORIA NATURALE – CREMONA – OTTOBRE 2023 



   

   

“GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI IN MATERIA DI AMIANTO. COMPETENZE DEGLI ENTI 
COINVOLTI” – POLIS LOMBARDIA – ATS – MILANO – NOVEMBRE 2023 

   

“LA CITTA’ POSSIBILE: CONSERVAZIONE, RIGENERAZIONE SOSTENIBILE, 
PIANIFICAZIONE URBANA” - ORDINE DEGLI ARCHITTETTI DI CREMONA – SALA ZANONI – 

CREMONA – NOVEMBRE 2023 

   

“PNRR PROGETTO 1000 ESPERTI REGIONE LOMBARDIA” – REGIONE LOMBARDIA – ANCI 
– UNIONE DELLE PROVINCE LOMBARDE – DICEMBRE 2023 

   

  “IL COTTO A CREMONA. CONOSCENZA, RICERCA, RECUPERO” - ORDINE DEGLI 
ARCHITTETTI DI CREMONA – ACCADEMIA CREMONENSIS – CREMONA – GENNAIO 2024 

   

“LA GESTIONE DEI PROCEDIMENTI DI BONIFICA” – SCUOLA AMBIENTE PER LA 

LOMBARDIA – POLIS LOMBARDIA – ARPA LOMBARDIA – CREMONA – MARZO 2024 

   

“IL CONTRATTO DI FIUME DELLA MEDIA VALLE DEL PO” - ORDINE DEGLI ARCHITTETTI 
DI CREMONA – COMUNE DI CREMONA – COMUNE DI PIACENZA – PROVINCIA DI LODI – 

CREMONA – APRILE 2024 

   

“FINESTRE, BALCONI E SPORTI TRA NORMATIVA URBANISTICA E DIRITTI DI VICINATO” - 
ORDINE DEGLI ARCHITTETTI DI CREMONA – CREMONA – MAGGIO 2024  

   

  “THE NEW TOGETHER – PROGETTO E COMUNITA’ – ARCH. CUCINELLA - ORDINE DEGLI 
ARCHITTETTI DI CREMONA – CREMONA – GIUGNO 2024 

   

“RESPONSABILITA’ CIVILE E DISCIPLINARI DI INCARICO”  - ORDINE DEGLI ARCHITTETTI 
DI CREMONA – CREMONA – SETTEMBRE 2024 

   

“PRIME RIFLESSIONI DOPO IL C.D. DECRETO SALVA CASA” - ORDINE DEGLI 
ARCHITTETTI DI CREMONA – CREMONA – OTTOBRE 2024 

   

“ARCHITETTURA E VITA QUOTIDIANA: INFLUENZE, CONTESTI, RAPPORTI – UN 

DIBATTITO SUL RUOLO DELL’ARCHITETTURA NELLA VITA QUOTIDIANA SOTTO 

MOLTEPLICI E SFACCETTATI ASPETTI” - ORDINE DEGLI ARCHITTETTI DI CREMONA – 

CREMONA – NOVEMBRE 2024 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA  

• Capacità di scrittura  SCOLASTICA 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICA 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 PROGRAMMI “OFFICE” DI WINDOWS (WORD, EXCEL, PUBBLISHER, POWERPOINT) 

PROGRAMMI DI DISEGNO TECNICO (AUTOCAD) 

STRUMENTAZIONE ANALOGICA E DIGITALE DI RILEVAZIONE  

 



PATENTE O PATENTI        Cat. A  (motoveicoli senza limitazioni) e  Cat. B  (autoveicoli) 

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI ED ORGANIZZATIVE 

- DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA ASSOCIAZIONE SPORTIVA “JU-VI BASKET
CREMONA” 2014-15;

- DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA 

“FADIGATI BASKET” 2015-19;

- TUTORE LEGALE, NOMINATO DAL TRIBUNALE DI CREMONA;

ALTRO - SOCIO DI “SLOW FOOD” E MEMBRO DELLA CONDOTTA DELLA PROVINCIA DI 
CREMONA;

- SOCIO DELL’A.S.D. “CANOTTIERI FLORA”, VIA RIGLIO, 26100 CREMONA”

- TESSERATO F.I.T.P.  N. 4979343177

- MEMBRO DI “ASSOCIAZIONE LUCA COSCIONI PER LA LIBERTA’ DI RICERCA 

SCIENTIFICA”;

- SOCIO “C.A.I.- CLUB ALPINO ITALIANO” SEZIONE DI CREMONA;

- SOCIO “F.A.I. – FONDO AMBIENTE ITALIANO”;

- MEMBRO DI “I.N.D.A.C. – ISTITUTO NAZIONALE PER IL DIRITTO DELL’ARTE E DEI 
BENI CULTURALI”;

- MEMBRO DI “ANITECPA – ASSOCIAZIONE NAZIONALE ITALIANA TECNICI PUBBLICA

AMMINISTRAZIONE ENTE TERZO SETTORE”;

Si autorizza il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

CREMONA, aprile 2025 

 Simone arch. Cadenazzi 

Il presente curriculum è stato compilato ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, nella 
consapevolezza della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di 
dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi. 




